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Alle RSU della Scuola 

Alla bacheca sindacale sul sito web dell’Istituto 

 

 

Oggetto: informazione ai sensi dell’art. 22, c. 9, lett. b2 riguardanti le seguenti attività: 

 

   

PIANO   NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento 

innovativi, Codice M4C1I3.2-2022-961-P-13058;   

PIANO   NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  

Investimento 3.2: Scuola 4.0  Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del 

futuro CODICE M4C1I3.2-2022-962 P-13055; 

 

Con riferimento alle risorse a valere sui progetti del PNRR in oggetto, per quanto riguarda i criteri di attuazione 

dei progetti nazionali ed europei (art. 22, comma 9, lett. b2), Si comunica alla RSU e alle OO.SS. in indirizzo 

che questa istituzione scolastica si attiene a quanto disposto dalla Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 

recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0  dalla Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante 

“Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

nonché dai successivi Chiarimenti forniti dal MIM in data 14 gennaio 2023 e 20 febbraio 2023. 

 

Nello specifico, per quanto concerne il Piano Scuola 4.0, in relazione ai profili richiesti, si applicheranno i 

seguenti criteri: 

• disponibilità al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale in orario pomeridiano 

aggiuntivo anche durante i mesi estivi anche su plessi diversi da quello di servizio;  

• essere assistente tecnico;   

• essere docente che fa parte dello staff di direzione e/o del team digitale e/o in subordine funzione 

strumentale. 

 

Il personale sarà individuato mediante avviso rivolto al personale interno, con raccolta di disponibilità, 

corredata da CV da cui trarre elementi di giudizio circa le competenze specificatamente richieste dal progetto; 

solo per le figure che non hanno trovato copertura all’interno, si è emanato avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001 

ecc.. 

 

Catanzaro, 6/04/2023 

 

 

 

 

   

                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                          Prof. Angelo Gagliardi 
                                                                                                Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93 

 
 

mailto:czis00900l@istruzione.it
mailto:czis00900l@pec.istruzione.it

