_— )
ISTITUTO SUPERIORE FUTURA s scuoLs

\- s 8 LTTALLA D4 DOMARI
"L. SICILIANI-Giovanna DE NOBILI" —
Liceo Scientifico — Liceo delle Scienze Umane — Liceo Linguistico — Liceo Artistico
Vig F. Acri — Pol. Petrucoi s.n.c. — Catonzaro
C.A. CZI5022003— CF. 97115160794 —Tel 0961/745131
CAI502 2003 @istruzione.it - CZ1502 2003 @ pec.istruzione. it
www.liceosicilionidenobili.edu. it
Circ. n. 102 Catanzaro, 07/01/2025
1.5, "L.SICILIAMI-G.DE MNOBILI" CZ
Prot. 0000153 del 07/01/2025 Agli Studenti e loro Famiglie
Wil (Uscita) Al sito web
Atti Scuola

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sciopero del 10 gennaio 2025.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta
Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Il Ministero dell’lstruzione e del Merito, Ufficio di Gabinetto, con nota e-mail del 27 dicembre 2024 ha
comunicato che per l'intera giornata del 10 gennaio 2025 & previsto uno sciopero di tutto il personale
docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, proclamato dal CSLE (Confederazione
Sindacale Lavoratori Europei).

Poiché I'azione di sciopero sopraindicata interessa anche il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata
normativa.

In seguito all’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di
conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto dall'’ARAN e dalle Organizzazioni sindacali
rappresentative in data 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
1. Sciopero intera giornata del 10 gennaio 2025 di tutto il personale docente, educativo e Ata, a tempo
determinato e indeterminato.

MOTIVAZIONI

2. le “motivazioni dello sciopero” sono rinvenibili al seguente link:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?
id_sciopero=363&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

3. Per la rappresentativita nazionale dei sindacati promotori potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola & alla pagina 7 e ss., I'Area dalla pagina 16)
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-

finale.html

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
4, Per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi al’ARAN a

suo tempo e comunque le succitate sigle sindacali non hanno ottenuto voti nelle elezioni delle RSU di Istituto.





PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI
| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi
pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

tempo determinato e indeterminato

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente, educativo e Ata, a

Proclaman
te

%
Rappresenta
tivita a
livello
nazionale (1)

% voti nella
scuola per le
elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello
sciopero

Sintesi delle motivazioni dello sciopero

CSLE

0,00%

Nazionale scuola

intera giornata

Un aumento piu oneroso degli stipendi
portando i salmi allo standard Europeo;
abolizione immediata dell'obbligo verso i
Collaboratori scolastici ad effettuare
cambio di pannolini e igiene sanitaria su
alunni "D.A."; predisporre corsi abilitanti
per i Collaboratori che vogliono effettuare
la mansione in cui si prevede pannolini e
igiene sanitaria su alunni "D.A." e
riconoscimento economico suppletivo;
abolizione immediata del decurtamento
orario sulle ferie per chi aderisce agli
scioperi, in quanto azione anti
Costituzionale e anti Democratica;
mancata erogazione di indennizzo per la
turnazione codice 1531; rispetto sulle
sostituzioni del personale circolare n"354
del05/01/2A4; rispetto del rapporto
frontale 1 a 7 educatrice/bambini legge
regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e
Buoni pasto non erogati, sostituzione su
ogni bambino DA per intero turno di
frequenza sia mattina che pomeriggio con
utilizzo di 2 supplenti per coprire I' intera
giornata dell'utente.

Precedenti azioni di sciopero

a.s.

data

Tipo di
sciopero

solo

con altre sigle
sndacali

% adesione nella
scuola

% adesione
nazionale (2)

2023-2024

25/09/2023

nazionale

0,6 0

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’Art. 2, comma 2 Accordo Aran:

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, il personale a comunicare in forma scritta, anche

via e-mail, entroil quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione

di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed & irrevocabile, fermo restando

guanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione

il testo integrale del presente comma”;



https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

Pertanto, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica si sta procedendo all’aggiornamento delle prestazioni

indispensabili.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non &
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
Si invitano, pertanto, i genitori di volersi accertare del regolare svolgimento delle lezioni nel periodo indicato

Distinti saluti.
Il Dirigente Scolastico
Filomena Rita Folino
(Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3, ¢.2, DLgs 39/93)

Il responsabile del procedimento: DSGA Roberta Salvatori
11 responsabile dell’istruttoria: A.A. M. Rosaria De Angelis



